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referitor la propunerea legislativa privind Codul administrativ

(b506/28.10.2019)

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea lir. 248/2013 privind organizarea §i func^ionarea 

Consiliului Economic §i Social, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare, §i art. 11 

lit. a) din Regulamentul de organizare §i func^ionare, Consiliul Economic §i Social a fost sesizat 

cu privire la avizareapropunerii legislative privind Codul administrativ (b506/28.10.2019).

CONSILIUL ECONOMIC §I SOCIAL

In terneiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i functionarea 

Consiliului Economic §i Social, republicata, cu modificirile §i completarile ulterioare, in §edinta 

din data de 3.12.2019, avizeaza NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu 

urrhatoarea motivare:

• ini^iativa legislativa, vizand instituirea unui nou c'adru legal in ceea ce prive§te organizarea §i 
func^ionarea autorita^ilor §i institutiilor administratiei publice, nu se justified, in contextul 
existentei in procedura parlamentara, la nivelul Carherei Deputatilor, a proiectului de Lege 

pentru aprobarea Ordonanfei de urgen^a a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ 

(plx428/20l9), orice modificare asupra acestuia putand fi operata la acest nivel sau ca 

eveniment legislativ asupra normei de baza;

• raportat la argumentul invocat in expunerea de motive legat de 6 posibila declarare ca fiind 

neconstitutionala a Ordonantei de urgenta, acesta nu poate fl sus^inut, in eventualitatea unei 
astfel desituapi find incidentedispozipileart. 147 alin. (l)si alin. (2) din Constitupa Romaniei, 
revizuita, potrivit carora dispozi^iile dispozipile din legile §i ordonan|ele in vigoare, constatate 

ca fiind necoiistitutionale, i§i inceteaza efectele juridice la 45 de zile de la publiearea deciziei 
Curtii Constitutionale daca, in acest interval, Parlamentul sau Guvemul, dupa caz, nu pun de
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acord prevederile neconstitutionale cu dispozi^iile Constitutiei. Totodata, in cazurile de 

neconstitutionalitate care privesc legile, inainte de promulgarea acestora, Parlamentul este 

obligat sa reexamineze dispozi^iile respective pentru punerea lor de acord cu decizia Cur^ii 

Constitutidnale;

• in cuprinsul propunerii legislative nu se regase?te o prevedere cu privire la abrogarea 

Ordonantei de urgen^a a Guvernului nr. 57/2019. Or, potrivit prevederilor art. 62 alin(l) din 

Legea 24/2000- cu modificarile §i completarile ulterioare, prevederile cuprinse intr-un act 
normativ contrare unei reglementari de acela?i nivel sau de nivel superior, trebuie abrogate. 
Prin urmare, promovarea propunerii legislative in absen^a acesteia fiind de natura a incalca 

dispozi|iile art. 15 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicS legislativa pentru 

elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile completarile ulterioare;

• propunerea legislativa prevede alegerea pre^edintelui Consiliului Judefean din randul 
consiliefilor, §i nu prin vot uninominal (1 tur sau doua tururi);

• pensia speciala pentru primari/viceprimari/pre§edinfi/vicepre§edinfi de consilii judefene este 

intitulata pensie pentru Hrriita de varsta §i reglementata la art. 210 din proiect;

• nu sunt cuprinse prevederi exprese cu privire la personalul polifiei locale ca §i personal de care 

poate beneficia de statut special;

• masurile propuse conduc la diminuarea rolului/importanfei Agenfiei Nafionale a Funcfionarilor 
Publicain domenii cum sunt monitorizarea^i controlul concursurilor pentru ocupareafuncfiilor 

publice;

• lipsesc prevederi referitoare la stabilirea structurii/ a numarului maxim de posturi, a 

organigramei, a planului de ocupare a funcfiilor publice cu consultarea/avizul organizafiei 
sindicale reprezentative la nivel de unitate; in mod similar, ar trebui sa existe o procedura de 

consultare cu organizatia sindicala reprezentativa in caz de reorganizare a 

autoritafilor/institufiilor publice;

• nu este reglementata posibilitatea negocierii de acorduri coleCtive pentru funcfionarii public! la 

nivel de grup de unitafi/sectof de activitate, in mod similar cu personalul contractual;

• nu sunt stipulate prevederi privitoare la prezenta reprezentanfilor sindicatelor in comisiile de 

concurs sau de solufionare a contestafiilor;

• adoptarea legislafiei secundare, necesara aplicarii proiectului de act normativ, trebuie sa se faca 

cu consultarea organizafiilor sindicale reprezentative.

Pre^edinte, 
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